
 

Consultant(e)s en Santé et Sécurité Environnement CDD/CDI 

 

Entreprise 
En tant que spécialiste des politiques RSE et Prévention des risques, notre mission est 
d’accompagner les secteurs du tourisme, de la culture et du loisir dans une démarche où l’humain 
est au cœur du travail et des organisations. 
 
Nos consultant(e)s en RSE, en prévention des risques ou en accessibilité, assistent les équipes des 
parcs d’attractions, salles de spectacle, festivals, musées et groupes d’hôtellerie - restauration en 
France et en Europe. 
 
Dans le cadre de sa politique RSE, le cabinet a obtenu le label LUCIE 26000 et poursuit son action 
au travers de 4 engagements auprès de notre équipe et de nos clients : 

• Améliorer la qualité de vie au travail ; 

• Promouvoir la diversité ; 

• Générer de l’engagement et un passage à l’action en matière sociale et environnementale ; 

• Réduire notre empreinte environnementale, notamment en termes de déplacement et de 
numérique. 

 
Dans le cadre de notre développement, nous recherchons nos :  

 
Consultant(e)s en Santé et Sécurité Environnement  

Paris 11ème 

 
Dans le cadre d’un contrat en lien avec l’organisation des prochains Jeux Olympiques, une 
partie des postes seront localisés plusieurs jours par semaine dans le nord des Hauts de 

Seine (92) pendant environ 9 mois sur l’année 2024. 

 

Description du poste 
Rattaché(e) directement à l’associé en charge de cette activité, vous intégrez notre équipe à taille 
humaine. 
  
Après une période de formation à nos produits, services et méthodes, vous  réalisez des missions 
de conseil et de formation sur les thèmes de la prévention des risques professionnels et du 
management de l’environnement. 
 
Votre objectif est d’accompagner nos clients dans l’amélioration de : 

- La préservation de la santé et de la sécurité de leurs équipes ; 

- L’accompagnement de leur politique environnementale et la transition écologique ; 

- La qualité d’accueil, la sécurité et l’expérience visiteur de leur public ; 

 
  



 

Seul(e) ou avec la collaboration d’autres consultants de l’équipe, vous aurez les missions 
suivantes : 

• Évaluer et conseiller nos clients sur leur politique en matière de Santé, de Sécurité et 
d’Environnement  

• Réaliser des audits ; 

• Créer ou mettre des jours des DUERP ; 

• Accompagner les clients dans leurs procédures (Plans d Prévention, ICPE, déchets, énergie, 
etc.) 

• Réaliser des accompagnements de plans d’action ; 

• Préparer et suivre des chantiers de montage / démontage dans des cadres évènementiels 
dans les secteurs de la culture, du divertissement et des évènements sportifs (plans de 
prévention, livrets d’accueil, guides chantiers, etc.) ; 

• Créer et animer de formations. 

 
En tant que chef(fe) de projet, vous pilotez le budget et les ressources internes que vous 
coordonnez. 
 
A ce poste stratégique pour la poursuite de notre développement, vous valorisez vos expertises 
sur la santé, la sécurité et l’environnement.  
Le candidat doit avoir une expérience réelle dans les domaines techniques, notamment : 

• Systèmes de management, certifications et labels (ISO 45001, ISO 14001, ISO 26000, 

ISO20121, Be Corp, LUCIE 26000, etc.) ; 

• Risque professionnels : machine, travail en hauteur, incendie et explosions, gestion de la 

coactivité, etc. 

• Environnement : ICPE, air et énergies, eaux, biodiversité, déchets, Reach/CLP, etc. 

Votre mission intègre une dimension marketing et commerciale, notamment : 
• Le développement de l’offre de prestations dans vos domaines de compétence, 
• La participation aux réunions de développement marketing et commercial du cabinet, 
• La fidélisation de vos clients et la prospection de nouveaux comptes, 
• La préparation de réponses à des appels d’offres. 

 

Profil recherché 
Soit de formation supérieure bac+5 (QHSE, SST, HSE, etc.), avec 3 ans d’expérience minimum dans 
le conseil ou en entreprise dans des postes de consultant, coordinateur ou responsable QHSE.  
 
Soit de formation supérieure bac+2/3 (QHSE, SST, HSE, etc.), avec 5 ans d’expérience minimum 
dans le conseil ou en entreprise dans des postes de consultant, coordinateur ou responsable QHSE.  
 
Idéalement, vous avez une bonne connaissance des secteurs touristiques et culturels. Si 
nécessaire, le cabinet mettra en place un parcours de formation et d’accompagnement sur les 
secteurs d’activité spécifiques (spectacle vivant, parcs à thème, etc.). 
 
Le cabinet intervenant en Europe et auprès de donneurs d’ordres internationaux, la maitrise de 
l’anglais professionnel est indispensable (rédaction de documents, participation à des réunions) 



 

Nous recherchons avant tout une personnalité :   
• Vous savez faire preuve de leadership pour développer de nouvelles activités et piloter 

des projets, 
• Bon(ne) communicant(e), on vous apprécie pour votre écoute et votre esprit d’équipe, 
• Grâce à vos capacités d’analyse et de synthèse, vous savez prendre de la hauteur tout en 

restant pragmatique dans vos recommandations. 
 
À terme, compte tenu du développement du cabinet, le poste est susceptible d’évoluer vers une 
fonction de management d’équipe. 

 

Points clés 
Nous vous proposons : 

• Un rôle complet orienté vers l’humain, 
• Un secteur d’activité et des enjeux passionnants, 
• Une société à taille humaine aux valeurs fortes, labellisée Lucie 26000. 

Basé à Paris et nécessitant des déplacements courts, mais fréquents, en France et en Europe. 
 

 

Plusieurs postes sont à pourvoir : 

• Postes CDD 9 mois dans le cadre des jeux Olympiques (janvier 2024 à septembre 2024), 
pouvant se transformer en CDI à l’issue du contrat 

• Poste en CDI dans le cadre du développement du cabinet 

Rémunération fixe selon profil + variable sur objectifs (ventes) 

Mutuelle prise en charge à 100% 

Pass Navigo pris en charge à 100% 

Pour répondre à cette annonce, merci de nous faire parvenir un CV + lettre de motivation à 
contact@3saconseil.com. 

mailto:contact@3saconseil.com

